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AVIS DE VACANCE

EXPERT NATIONAL DETACHE

1. Direction générale


: SANCO
- Direction



: DIRECTION D
- Unité




: D4
- Lieu d’affectation


: B232, B-1040, BRUXELLES
- Chef d’Unité Responsable

: PAUL VAN GELDORP






Tél. +32-2-295.05.13

- Prise de fonction souhaitée

: 01/09/2011







Premier trimestre 20…
□







Deuxième trimestre 20…
□








Troisième trimestre 20…
□








Quatrième trimestre 20…
□
Veuillez noter que le détachement sera régi par la décision de la Commission C(2008)6866 du 12/11/2008 relative au régime applicable aux experts nationaux détachés auprès des services de la Commission. Le texte de cette décision est disponible sur http://ec.europa.eu/civil_service/job/sne/index_fr.htm 
2. Principaux domaines de responsabilité :

L'unité recrute un expert national détaché pour travailler en tant que Policy Officer dans le domaine des relations sanitaires et phytosanitaires avec certains pays tiers. Le titulaire du poste devra travailler dans l'un ou plusieurs des domaines suivants : 

- Le développement de la politique et de la législation afin de contribuer à la définition des objectifs et des priorités politiques d'une part et à la programmation et au planning interne dans le domaine des relations avec les pays tiers désignés d'autre part.
- Surveiller le développement et l'application des initiatives appropriées de la Commission relatives aux relations avec les pays tiers désignés.
- Surveiller la préparation, la qualité et la pertinence des propositions de décisions pour la Commission.

- Coordination de la position de la Commission avec les Etats Membres.

- Amélioration de la coordination et de la coopération au sein de la DG et entre les départements de la Commission dans le domaine des relations avec les pays tiers désignés.
Le titulaire du poste devra informer et conseiller le Chef d'Unité ainsi que la hiérarchie de la Direction Générale sur les relations avec les pays tiers désignés. Il devra plus particulièrement les prévenir des éventuels problèmes. Il/Elle devra également rédiger des notes de briefings sur des questions et des développements appropriés relatifs aux relations avec ces pays tiers.
3. Principales qualifications :

Le titulaire du poste aura un background en sciences biologiques ou vétérinaires avec une connaissance générale de la législation de la santé animale et de la sécurité alimentaire de l'UE. La connaissance et l'expérience des questions internationales dans ces domaines de politiques sont un atout.

L'aptitude à travailler dans un environnement international est un must. La familiarisation avec les domaines et les mécanismes internes de l'UE et l'intérêt accordé à ceux-ci seront considérés comme favorables.

4. Langues:

Le titulaire du poste possèdera une bonne maîtrise d'au moins une des langues officielles de l'UE, mais il devra également être familiarisé avec au moins une deuxième langue européenne. Plus spécifiquement pour le poste à pourvoir au sein de l'unité D4, la langue de travail prédominante dans l'unité est l'anglais même si le  français est souvent également utilisé. C'est pourquoi la compétence en anglais et/ou en français est souhaitable.
NB à l'attention des candidats des pays tiers : vos données à caractère personnel peuvent être utilisées aux fins des vérifications nécessaires. Plus d'informations à l'adresse http://ec.europa.eu/dgs/personnel_administration/security_fr.htm 


