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AVIS DE VACANCE

EXPERT NATIONAL DETACHE

1. Direction générale


: Education et Culture (EAC)

- Direction



: E (Jeunesse et Sport)
- Unité




: 1 ( Politique de la Jeunesse)
- Lieu d’affectation


: Bruxelles
- Chef d’Unité Responsable

: Sergej KOPERDAK









Tél. 32-2-296.93.75

- Prise de fonction souhaitée

:
Troisième trimestre 2011
Veuillez noter que le détachement sera régi par la décision de la Commission C(2008)6866 du 12/11/2008 relative au régime applicable aux experts nationaux détachés et aux experts nationaux en formation professionnelle auprès des services de la Commission. Le texte de cette décision est disponible sur http://ec.europa.eu/civil_service/job/sne/index_fr.htm 
2.   Principaux domaines de responsabilité 

L'unité Politique de la Jeunesse de la Direction générale Education et Culture a pour mission de développer, sur la base de la Stratégie européenne de la Jeunesse, les approches et la coopération politiques dans le domaine de la jeunesse et de la citoyenneté des jeunes. La politique se concentre sur 8 champs d'intervention : l'éducation et la formation, l'emploi et l'entrepreneuriat, la santé et le bien-être, la participation, les activités volontaires, l'intégration sociale, les jeunes et le monde, la créativité et la culture.
Afin  d'assurer la prise en compte des jeunes dans les autres politiques européennes, nous développons des approches politiques appropriées par le biais d'actions spécifiques, de la coopération avec les Etats Membres, et de la promotion de la coopération intersectorielle.

Notre coopération implique de nombreux contacts au sein de la Commission européenne, des ministères nationaux de la Jeunesse, des organisations de jeunesse et internationales, et nécessite par conséquent des contacts dans toute l'Europe et de fréquents déplacements.
Nous proposons un poste varié et stimulant dans un environnement dynamique incluant les tâches suivantes :
Contribuer aux développements  politiques dans deux champs d'intervention couverts par la Stratégie européenne de la Jeunesse;

Rédiger des documents analytiques, des briefings, des articles  et autres documents;

Maintenir le dialogue avec les responsables politiques, les différents partenaires et les experts lors des réunions, groupes de travail,  conférences etc.

Présenter le travail de l'Union Européenne dans le domaine de la jeunesse;

Suivre les développements de la politique de la jeunesse dans plusieurs Etats Membres.

.

2.   Principales qualifications :

Nous recherchons un(e) candidat (e) ayant :
de l'expérience dans un ou plusieurs champs d'intervention couverts par la Stratégie européenne de la Jeunesse, de préférence éducation et santé;
un bon esprit d'équipe et un goût pour la coopération avec de nombreux interlocuteurs d'origines différentes;
de bonnes aptitudes à communiquer et de l'aisance dans la prise de parole en public; 

de la flexibilité et  la capacité de s'adapter à une charge de travail variable de l'équipe.
3. Langues 

D'excellentes compétences analytiques et de rédaction en anglais et une bonne connaissance d'au moins une autre langue de l'Union européenne.
Pour plus d'informations voir notre site web http://ec.europa.eu/youth/index_en.htm
NB à l'attention des candidats des pays tiers : vos données à caractère personnel peuvent être utilisées aux fins des vérifications nécessaires. Plus d'informations à l'adresse http://ec.europa.eu/dgs/personnel_administration/security_fr.htm 


